ESTATUTOS DE “LAURO
EUNDAZIOA”
TITULO - DISPOSICIONES
GENERALES.

Articulo 1.- Denominacién.

1- Mediante los presentes estatutos se
la  Fundacidn  denominada
“LAURO EUNDAZIOA.™

2- La Jundacion se rige por la voluntad de
la/s persona/s fundadora/s, por los
presentes eseatutos, y en todo caso por la
Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones
del Pais Vasco, las disposiciones
reglamentarias de desarrollo y  demds
normativa vigente.

3- La Fundacién es una organizacién
constdruida sin dnimo de lucra que, por
voluntad de la/s persona/s fundadera/s,
tiene afectado de modo duradero su
patimonic a la realizacién de fines de
interés general que se regulan en ¢l articulo
5 de los presentes estatutos.

Articule  2.- Domicilio, d4mbito
territorial de acruacidn y duracidn.

1.- Su domicilio social se establece en
Lo, Goitiko Antsobiaga Bidea s/n.

2.- Mediante acucrdo de modificacion
estatutaria adeptade por el Patronato de la
Fundacion, podra determinarse el traslado
de domicilio, lo cual deberd ser inscrito en
¢l Registro de Fundaciones. Asimismo, se
faculra al Patronato para la detentminacidn
de las sedes de los eswablecimientos,
delegaciones u oficinas, que, segin los
casos, se fijen en funcién de las
necesidades derivadas del cumplimiento
de los fines fundacionales.

3.- La fundacidn desarrollard
pnocipalmente su actvidad en la
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<« LAU R ”
ESTATUTUAK.

I. TITULUA.- XEDAPEN
OROEKORRAK.

1. antikulua.- Izena.

1- Estuam hauek “LAURO

FUNDAZIOA™ arautzen dute.

2- Fundazioa, fundatzailearen edo
fundatzaileen ' borondatearen, estatutu
hauen eta, bedere, 9/2016 Legea,
ckainaren 2koa, Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioei buruzkoaren
arabera, baita garapeneko erregelamendu-
gedapenen cta indarrean dauden gainerako
araucn arabera ere arautuko da.

3- Fundazioa 1abazi asmorik gabeko
erakundea da e fundarzailcaren edo
fundatzaileen borondatez, bere ondarea
interes orokorreko helburuetara bideratuta
dago. Helburu horek estatutu hauetako 5.
artikuluan arautzen dica.

2. arikulua.- Helbidea, jarduketaren
lueralde-eremua etz iraupena,

1.- Fundazicaren egoitza soziala Loijun
ezarzen da, Goitike Antobiaga Bidean
z/g

2.- Fundazicaren Patronatuzk estatutuak
aldarzeko harturtako erabzkiaten bidez,
epoitza  alda  dezake. Aldaketa hod
Fundazioen  Eeregistroan  inskribatu
beharko da. Era berean, Patronatuari
ahalmena ematen zajio establezimenduen,
ordezkaritzen cdo  bulegoen egoitzak
zehazteko. Egoitza horiek, kasuz kasu,
Fundazioaren  helburuak  betetzeko
prerien arabera finkatuko dira.

3.- Fundazioak bawez ¢ Euskal
Autonomia  Erkidegoan  garatuko  du



Comunidad Autdnoma de Euskadi,.im
excluir ¢l resto del territorio nacional,

4.- La Fundacidn LAURO FUNRAZIOA
tendrd una duracién temperal indefinida.
No obstante, si en algin momgnto, los
fines propios de la Fundacién pudieran
estimarse cumplidos, o resultasen de
imposible realizacién, el Paignato podri
acordar su extincién conforme a los
estatutos ¥ lo dispuesto gnfla legislacién

iente desde la
inscripcion de la egcritura de constitucién
en el Regisiro de Fundaciones, v
dispondri de pleng capacidad juridica y de
obrar, sin otrag limitaciones que las
establecidas enf la manifestacion de
voluntad de las personas fundadoras en ¢l
acto fundaciopal, en los presentes
estarutos v, en todo caso, en las
disposiciones legales que e sean de
aplicacion, ¢n particular la Ley 9/2016, de
2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 4.- Régimen juridico

La fundacion se tge por la voluntad de Ia
Cooperativa de Ensefianza Lauro Ikastola,
magifestada en los principios que rigen sus
estatutos ¥y principios cducativos de su
provecto educativo, por los presentes
estatutos y por las disposiciones que, en
inkerpretacién y desarrollo de los mismos
establezca ¢l patronato y, en todo caso,
por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco y demis
disposiciones lepales en wigor en cada
momento.

Toda remisidn, genérca o concrera,
realizada a la Ley en los presentes
Estatutos, se entenderd realizada 4 la

bere  jardeura, Estatuko gaincrako
lurraldeak alde batera utzi gabe.

4- LAURO FUNDAZIOAK iraupen
mugagabea izango du. Hala ere, uneren
batean Fundazicaren berezko helburuak
beteke balira, edo hauek bete ezinak
izanpo balira, Patronatuak estatutuen eta
indarrean dagoen arsudiaren arabera,
bertan behera uztea erabaki dezake

3. artikulua.- Nortasun juridikoa eta
gaitasuna.

Eratze-eskriture Fundazioen Erregistroan
insknbatzen den bezain laster, Fundaziozk
nortasun juridiko propioa en
independentea izange du, baita pairasun
juridikoa zein jardutcko gaitasuna ere,
Aurrekoak muga hauek ditu: fundatzaileck
fundazio-eginizan adierazitakoak, estatutu
hauetan ezarnitakoak eta, bereziki, Euskal
Autonomia  Erkidegoko  Fundazioei
buruzko Legean ezarritakoak, baita beste
lege-xedapenetan ezarritakoak ere.

4. artikulua.- Araubide juridikoa

Fundazioa Lauro Ikastola Kooperatiba
Elkartearen borondatearen  arazbera
arauctzen da, Lavro [kastolaren estatouen
eta hezkuntza-printzipioen arabera, baita
estatutu haucn eta Patronatuak ezartzen
dituen garapen-xedapenen araber ere, eta
bedere, 9/2016 Legea, ekainaren 2koa,
Euskal Autenomia Lrkidegoko
Fundazioei buruzkoaren arabera eta une
bakoitzean indarrean dauden gainerako
lege-xedapenetan adierazitakoaren
atabera.

Aurrcko paragrafoan adierazitako Legea
izango da estatutu hauetan konruan
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antccitada disposicién legal, o, €n su caso,
a la que cstuviere vigenie en cada
momenta, especialmente ¢n cuanto a los
requisitos imperatvos establecidos en la
misma, que en todo caso seran de obligado
cumplimiento para la Fundacién,

TITULO II-. FINES DE LA
FUNDACION Y BENEFICIARIOS.

Azticulo 5.- Fines fundacionales.

En genetal, y sin pegjuicio de la concrecidn
que se realiza en este articulo, LAURO
FUNDAZIOQA perseguiri fines de interés
general en el dmbito educanvo y de la
ensefianza, en €l Ambito de la cultura vasca
y ¢l cuskera, cn ¢l dmbite deportivo y
cultural y en el dmbito de la igualdad de
oportunidades, todo ello, para contrbuir a
la sociedad y a la cultura vasca,

Los fines de interés general concretos que
persigue 1z Fundacion son:

Eo i | : i i - de 1a cnsciunza:

* Desarrollar 12 formacion e
investigacion,

¢ La promocién de la calidad en el
imbito de Ja educacidén.

¢ La promocion, mejora ¥y
desarrollo de los  servicios
relacionados con el ambito
educativo,

* El desarrolle de la investigacion,
inmovacidn § desarrollo de ha
actividad educativa,

* La formacién y asesoramiento a
lzs familias para el mejor desarrollo
de sus hijos en el dmbite
cducativo,

ambito de la cult vasca y el
cuskera:

* Desarrollo de lineas y estrategias

para ¢l fomento de la actividad
cultural vasca.
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izango dena, edo une bakoitzean indarrean
dagoena, batez exe Legeak adgindutako
baldintzei dagokienez; baldintza horiek
nahitaez bete beharko dita Fundazicak.

II. TITULUA.- FUNDAZIOAREN
HELBURUAK ETA ONURADUNAK

8. artikulua.- Fundazioaren helburuak.

LAUROC  FUNDAZIOAK  interes
orokorreko  helburuak  izango  dit,
hezkuntzaren e1a irakaskunezaren arloan,
cuskal kuloraren eta euskaraten atloan,
kirolaren eta kuliraren ardoan cta aukera-
berdintasunaren arloan, horl guztia euskal
gizartear eta kulturari laguntzeko.

Zehazki, Fundazioak helbur hauek lortu
nahi dim:

Hezkuntzaren eta wakaskonrzaren aroan:

* Heatkera eta ikerketa garatzea.

¢ Hezkuntzaren aroan kaltatea
sustatzea.

*  Hezkuntzaren  arloarekin
loratako  zerbitzuak  sustatzen,
habetzea eta gararzea,

*  lkerketa, berdkuniza eta
hezkuntza-jardueraren  garapena
sustatzea.

* Familiei presmkuntza em
sholkularitza ematea, beren seme-
atabak  hezkuntzaren  arloan

hobeto gara ditzaten,
Euskal kulturaren eta cuskararen arloan:

. Euskalpgintza sustatzeke

estrategiak garatzea.



Foru Seilua
Timbre Foral

* Dar 2 conocer y difundiz/ la
Cultura Vascz en el dmbito.ge la
Ikastola v mis alla de/ clia,
proporcionando  los  recursos
econdmicos y técnicos necesarios
para elio. s

* Que Ia Fundacién seaun punto
de encuentro  para  gencrar
reflexiones c iniciativa# a favor del
euskera y la culturs. ¥

* Transmisién dél pawimonio
cultural vasco & las  nuevas

geneeaciones, ¢

¢ Desarrollo  de actvidades
culturales y socril®s,

s Crear alianzas " n el universo de
la Cultura Vaf®

* Promocién d‘] euskera.

N 38588732 C

* Euskal kultura ezagutaratzea era
zabaltza ikastolzn eta ikastolatk
kanpo, behar diren baliabide
ekonomika eta teknikoen bidez.

e Fundazioa cuskararen eta
kulturaren aldeko hausnarketak eta
ekimenak sortzeko topagunea
izatea.

. Euskal kulrura-ondarea
helaunaldi berriei transmiticzea.

* Kuyltura eta gizarte jarduerak
garatzea.,

¢ Euskal Kulturaren unibertsoan
aliantzak sortzea.

» Euskara sustatzea

= E] fomer’l;ﬁ, impulso y difusién
de la acti"f™d fisica deportiva v
cultural, mff diante la organizacion,
realizacion v promocion de toda
clase de actividades y eventos
deportivos y culturales, incluidos
la ensefianza v la practica de roda
clase de modalidades depordvas v
culturales.

* Kirol eta kultura jarduers
sustatzca, bultzatzea eta hedatzea,
mota guztietako kirol ckitaldi cta
kultura jarduerak antolatuz cta
hauen heziketa eta prakika
sustaty

el imbi de aldad d “Aukera-berdintagsunaren adoan

oportunidades.
* Analizar y desarrollar la
diversidad intercultural.
*+ La promocidn del alumnado
vulnerable, a fin de mejorar ¥
promocionar la  igualdad de
oportunidades entre los alumnos,
tantto en el ambito educativo,
como en ¢l sodial y deportivo.
* Promoaver la plena efectividad de
los detechos de todos los alumnos,
sin discriminacién por razones de
economia, ideologia, religion, raza,
SCX0...
* Ayudar 2 alumnos que padezcan
problemas de pobreza, marginacidn,
enfermedad o  discapacidad, sin
distincidn  de  sexo, edad, raza,
nacionalidad, religion o 1deologia.

. Kultrarteko aniztasuna
AZTErIZea £1a garatzea.

* lkasle zautgarricn sustapena,
ikasleen artean aukcta-
berdintasuna hobetuz eta sustatuz,
bai hezkuntzaten arloan, bai
gizartearen eta kirolaren addoan.

* Ikasle guzticn cskubideen

erabateko eraginkortasuna
sustarzea, ekonomia, ideologia,
ctlijio, arraza, sexu. ..
diskriminaziorik gabe.

= Pobrezia, marjinazio, gaixotasun
edo desgaitasun arazoak diruzten
ikasleei laguntzea, sexu, adin,
arraza, nazionalitate, edijio edo
idcologia diskdminaziorik gabe
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Articulo 6.- Libertad de actuacidn.

El Patronato tendtd plena libertad para
determinar  las  actividades de la
Fundacidn, tendentes a la consecucién de
aquellos objetivos concretos que a juicio
de aquel y dentro del cumplimiento de sus
fines, sean los mas adecuados o
convenientes en cada momento

Articulo 7.- Beneficiarios,

Podrin ser beneficiatias  de  las
prestaciones de la Fundacién LAURQ
FUNDAZIOA todas las personas fisicas
o judidicas que a juicio del Patronato sean
merecedoras de ello.

Fl Patronato, a la hora de determninar los
beneficiarios de la actividad de lha
Fundacion LAURO FUNDAZIOA
acruard con citerios de imparcialidad, no
disctiminacién y  objedvidad, en
cumplimicnto de las reglas bdsicas para la
determinacién de los beneficiarios que se
establezca al efecto.

Cuando no sea posible prestar
prestaciones o servicios a todos los
solicitantes, la  seleccidon  de  los
beneficiarios se realizard atendicndo a los
siguientes criterios, orden y preferencia:

» Fdad: tendrin preferencia los
menores de edad frenre a los
mayores de edad, y dentro de los
menores de edad aquellos que
cursen educacion obligatotia.

= lngresos' tendrin preferecia los
que  menos  ingresos/rentas
acrediten,

& Vulnerabilidad social:  tendrén
preferencia las personas y familias
en desgo de exclusidn social,
mujeres victimas de violencia de
género ¥ meneres de edad con
gtado de dependendia reconocido
por  las  servicios  sociales
correspondientes.
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6. antikulua.- Jarduteko askatasuna.

Pattonatuak askarasun osoca izange du
Fundazioaren jarduerak zehazteko, une
bakoitzean egokicnak edo
komenigarrienak diren helburuak lortzeko
eta beti Fundazioaren xedeak kontuan
izanda. .

7. attikulua, Onuradunak,

Patronatuaren 1ritziz merezr  duten
pertsona  bOsiko edo juridiko puzdak.,
LAURQ FUNDAZIOQAzen prestazioen
onuradun izan daitezke.

Patroaatuak, LAURO FUNDAZIOAren
jardueraren onuradunak zehazierakoan,
inparuzialtasuna, diskriminaziorik eza era
objektibotzsuna  bermaruko  ditn, bed
onuradunak zechazteko czamzen diren
oinarrizko arauak betez.

Ezn  zaizkienean eskarzaile  puztiel
prestazioak edo zetbitzuak eman, wizpide,
ordema era lehentasun hauven arabera
hautatuke dira onuradunak-

e Adina: lehentasuna ango dute
adingabeek  adin  nagusikoen
aldean, eta adingabeen barruan
derrigorrezko hezkuntza  egiten

dutenek.

*  Diru-sarrerak. diru-
sarrera/errenta gutxien
egiaztatzen dutenek izanpo dute
lehentasuna.

¢ Gizarre-kaltcberatasuna:

lehentasuna izango dute girartc-
bazteckeria  jasatcke  arriskuan
dauden pertsonck cta famniliek,
genero-indarkeriaren biktima
diren emakumeek eta dagozkien
gizarte-zerbitzuck aitortutako
mendetasun-maila duten
adingabcek.



Timbre Foral

Articulo 8.- Principios de actuacién y
funcionamiento.

La Fundacion se guisrd en su actuacion
por los siguientes principios:

a) Publicidad y transpafncia, dando
informacién suficiente d° sus fines y
actividades para que seanY*nocidos porla
poblacién en general T/ sus eventuales
personas beneficiarias. |

b) Imparcialidad y no* criminacién en i
determinacion = de’  las  personas
bencficiarias, asi ¢d™ de sus actividades
¥ prestacioncs.

<) Incentivacion & ‘II espiritu de servicio de
las personas que & nstiruyen ¢l Patronato,
asi como de la pr™Zacién de los intereses
de la Fundacidn frente a los propios o
particulares. B

d) Colaborac™” leal v pemnanente con ¢l
Protectorado ““e ‘Fundaciones del Psis
Vasco.

¢} Defensa y proteccidn deb clectivo
cumplimiento de la obligacion de destinar
¢l patrimonio y rentas de la Fundacion a
los fines fundacionales, de acuerdo con lo
previsto en estos estatutos ¥ ocn la
normativa ¢n vigor.

f) Igualdad de género.

8. artilalua.- Jardun eta
funtzionamendu printzipioak.

Fundazsozk printzipio hauek jarraitu behar
ditu:

a) Publizitatea era gardentasuna, beren
helburu eta jarduerei buruzko informazio
nahikoa emanez, hertitar pguztek eta
behin-behineko  onuradunek  ezagutu
ditzatenr

b) Inpartzialtasuna ema diskriminaziorik
¢za onwradunak cta haien jarduersk eta
prestazioak zehazterakoan,

¢) Pawronanua osatzen duten perisonen
zerbitzu-espititua sustatzea et
Fundazioaren  intercsel  lehentasuna
ematea, beti norberaren interesen aurrenk

d) Lankidetza leial eta  iraunkorra
mantcntzea Liuskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioen Babesletzarekin.

¢} Fundazicaten ondarea eta errentak
honen kelburuetara bideratzeko
betebeharra defendatzea eta babestea, bed
estaturu hauven cta indarrean dagoen
araudigren arabera’

f) Genero-berdintasuna.
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Acticulo %.- Destmo de las rentas e
ingresos.

La Fundacién deberd destnar a la
realizacion de los fines fundacionales, al
menos, el 70% de los ingresos de la cuenta
de resultados, obrenidos per rodos los
concepras, deducidos los gastos en los que
hayan incurtido para Ja obtencidn de los
ingresos, excepto los refercntes al
cumplimiento de Jos fines fundadionales.

TITULO III. GOBIERNO DE LA
FUNDACION.

Articulo 10.- El Patronate de la
Fundacion.

El Patronato es &l organo de gobicrno v
representacién de  la Fundacién.
Corresponde al mismo el camplimiento de
los fines fundacionales, la administracidn
diligente de los bienes y derechos que
integran el patrimonio de la Fundaeitn, asi
<omo ¢l mantenimiento del rendimiento ¥
utilidad de los mismos.

Articulo  1l.-

Patronato.

Composicion  del

1- El Parronato estard constimido por un
olimero minimo de tres miembros y un
miximo de  quince  micmbros.
Corresponde al Patronato a
dererminacidn de su ndmero concreto, de
los miembros de la Cooperativa de
Ensenanza Lauro [kastola,

2- Fomnarin partc del Patronato los
miembros del Consejo Rector de la
Cooperativa de Ensefianza Lauro Ikastola.
Las personas fisicas que integren el
Patronato deberén tencr plena capacidad
de obrar y no estar inhabilitadas para el
tercicio de cargos piblicos.

3- El primer Patronato seri nombrado por
el fundador en la escrinara fundacional.
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9. artikulua.- Errenten eta dirm-
sarreren xedea,

Fundazioak emaitzen kontuko diru-
sarreren % 70 bideratu beharko ditu
gutdenez  fundazioaren  helburuak
beretzeko. Diru-sarrera horick kontzeptu
guztiengadk lorutakoak izango dira, diru-
satrerak  Iorizeko  izandako  gastuak
kenduta, fundazioaren helburuak
betetzeari dagozkionak izan ezik.

III. TITULUA.- FITNDAZIOAREN
GOBERNUA.

10, antikulua.- Fundazioaten
Patronatua.

Patronama  Fundazicaren gobernu cra
ordezlaritza-arganca "da. Berati dagokio
Fundazicaren helburuak betetzea,
Fundazicaren ondarea osatzen duten
ondasun  cta  eskubideak  arduraz
administratzea, eta horen
errendimenduari  eta  erabilgarntasunan
enstea.

11, artikudua.- Patronatuaren osaera.

1- Patronatuak hiru kide, gutienez, cta
hamabost kide, pgehienez, fzango ditu.
Patronatuak erabakika du, zehazki, zenbat
patronawkide izange diten e¢ra Lauro
Tkastola Kooperatiba Elkartearen kideen
artean aukeratuko ditu.

2- Lauro [kastola Kooperavbaren
Kontseilu Errektoreko kideak izango dira
Patronatuaren parte. Parronatus osatzen
duten pettsona fisikoek jarduteko gaitasun
osoa izan beharko dute, eta ezin dute
inolako  desgaikuntzarik izan  kargu
publikoak beterzeko.

3.- Fundatzailcak, lehenenpo Patronatua
1zendatuko du fundazio-eskrituran,



Timbre Foral

4.- El Patronato podri zcordar, con ¢l
voto favorable que exige el articijo 23 de
los presentes estatutas, debiendo coptarsc
entee &5108 VOIS favorables,
aecesariamente, con los de la cooperativa
en su condicidn de fundador, el
nombramicntoe como miembros del
Patronare de personas fisicas y juridicas
que realicen contrbuciones econdmicas
significativas a la Fundacion.

Las solicitudes de adhesion con ¢ caricter
precitado deberin ser aprobadas por
mayoria absoluta de los miembros del
Patronato, quien fiacdy asimismo, la
contribucién econémica que los aspirantes
hayan, en su caso, de gdsfaccn Dichos
colaboradores podran { participar en ¢l
Patronato si asi lo decide éste.

Articulo 12.- Aceptacién del cargo de
patrono y duracjén del mandato.

Los patronos habrin de accptar sus cargos
en lz forma prevista cn la legislacion
vigente ¥ su aceptacidn se comunicard
formalmente al Protectorado, y se¢
inscribird en ¢l Registra de Fundaciones
def Pais Vasco.

Los patronos desempeniarin sus funcioncs
durante cuatro  afios, pudiendo ser
reelegidos un nilnero indefinido de veces.
Cada dos afios se proceded a2 ha
renovacion de la mitad de los patronos,
por lo que, como excepcitn a lo descrito
anweriormente, la duzacion del cargo de la
mitad de los primeros patronos sera de
dos afios. En todo momento, la mitad mis
une de los patronos habrin de haber sido
designedos por la  Cooperativa de
Ensefianza 1auro Tkastoh. I.a duracién de
los primeros mandatos, de forma
excepcional, serd fa que conste en el Acta
dei Consejo Rector de la Cooperativa de
Ensefianza Lauro lkastwola, para haccrlo
coincidir con la duracién de sus cargos cn
el Consejo Rector

4.- Patronatuak erabaki ahal izango du,
estatutu havetako 25. ardkuluan eskatzen
den aldeko botoarekin, Fundazioad diru-
ekarpen esznguratsuak cgiten dizkioten
pertsona fisiko eta juridikoak
patronatulide izendawzea. Aldeko boro
hotien artean, nahitacz, kooperatibaten
botoak kontuan harta  beharko  dira,
fundartzaile gisa,

Patronatukidecn gehiengo osoak onartu
behatko ditu aipatutako atxkipen-
eskaerak. Gehiengo horrek ezardko du,
izangaick, hala badagokio, ordaindu
beharrcko  diru-ekarpena.  Laguntzaile
hotick Patronaman parte hartu ahal izango
dute, Patronatuak erabakitzen badu

12. artikulua.- Patronatukide
karguaren onarpena eta agintaldiaren
iraupena.

Patronatukideck  indarrean  dagoen
legerian aurrcikusitako moduan onartu
beharke diruzte beren karpuak, era
Babesletzan formalki jakinaraziko zaio
horien onarpena, eta Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioen Erregistroan
inskrbatuko da.

Patronatukideek lau urtez beteko dituzte
beren  eginkizunak, eta berriz  ere
aukeratuak ahal izango dira epe-mugark
gabe. Bi urtean behin, patronatukideen
erdia berrituko da, beraz etz salbuespen
gisa, lehenengo patronatukideen erdiaren
iraupecna  bi  urtekoa izango da.
Patronatukideen erdia gehi bat Laueo
Ikastola Koaperatiba Flkarteak
izendarwko du. Lthenengo agintaldien
iraupena, salbuespen gisa, Lauro Tkastola
Kooperatiba  Elkartearen  Kontscilu
Errektorcko Aktan jasotakoa 1zango da,
Kontseilu Errektoreko karguen
iraupenarekin bat etorriz.
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Los patronos continuarén en ¢l ejercicio
de su catgo hasta ka siguiente reunién del
Patronato en la que se decida su
renovacion o sustitucidn.

Ardculo 13.- Cese, suspension y
sustiticidon de los miembros del
Pattonato.

1.- El cese, suspension y sustnucidn de los
patronos de la Fundacion sc producira en
los supuestos previstos en la Ley 9/2016,
de 2 de junio, de fundaciones del Pais
Vasco, asi como en los casos de
inasistencia reiterada injustificada a las
reuniones del Patronato y e¢n aquellos
¢as0s ¢n que cese en el cargo por tazdn del
cual fueron nombrados inregrantes del
Patronato.

Del mismo modo, podrd producirse el
cese, suspension y susutucidn de un
patrono cuando asi lo determine, por su
voluntad, la mayoria absoluta del resto de
miembros del Patronato inscrito en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco,
por resolucion judicial, v por el transcurso
del periodo del mandato.

2- La renuncra poded Bevarse a cabo por
cualquiera de los medios y mediante los
trimites previstos para la aceptacion del
cargo de patreno, y serd efcctiva desde que
sc notifique al Registro,

Articulo 14.- Caracter gtatuito del
cargo de patrono o patrona.

1- Los miembtos del Pauonato ejercetdn
su cargo gratuitamente. Nu obstante,
podrin ser reembolsados de los gastos
debidamente  jusdficados  que el
desempeidio de sus funciones les oeasiane.

2- El Pawoname podrid establecer wna
retribucidn para los pawonos o patronas
que presten en Ja Fundacidn servicios
distintos de los cotrespondientes a sus
[uncienes como tales, salvo prohibicién
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Patronatuaren  hurrengo  bilerara  arte
jarraituko dute patronatukideek beren
karpuan, eta bilera horreran erabakiko da
patronatuaren berrizrapena edo
ordezpena.

13. artikulua.- Patronatukideen kargu-
uztea, ¢tetea edo ordezpena.

1.- Parconamkideen kargu-uzten, etetea
edo ordezpena, Fuskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioei buruzko
ckainaren 2ko 9/2016 Legearcan arabera
egingo da. Beste armzol  batzuk:
Patronatuaren bileretara ez joatea, behin
ea  berriz eta arrazoink gabe, em
pattonatukide izendarzeko attazoi izan
den kargua uzten duten kasuetan,

Era berean, edozein patronatukide
karputik kendu, ctendu eta ordeztu ahal
izango da, Euskal Autonomia Eckidegoko
Fundazioen Etregiswoan inskabatutako
Patronauko gaincrako kideen gehiengo
osoak, bere borondatez, hala agintzen
duenean, cpailearen ebazpenez
crabakitzen bada eta  agintaldiaren
iraupena amaitzen denean.

2- Uko egitea, patronatokide kargua
onartzeko aurreikusitako edozein bide
erabiliz cgin daiteke, eta craginkorra
izango da, Erregistroan jakinarazten zaion
bezain laster.

14. artikulua.- Patronatwuldde-
karguaren doakotasuna.

1- Patronatukideek doan beteko dute
beren  karpuan. Hala  ere, beren
eginkizunck eragiten dizkieten gastusk
kobratu zhal dituzte, behar bezala
justifikatzen badituzte.

2— Fundatzaileck kontrakarik zehazien ez
badute, patronaruak erabaki dezake
ordainsari bat ematea beren eginkizuner
dagozkien zerbitzucz aparte fundazioan
beste zerbitzu batzuk cmaten dituzten
patronatukideei. Erabaki hori baimendu



Timbre Foral

o
0; 15 __’_E_

expresa de las personas fundadoras PrOR®
acuerdo deberd ser autodzado Flop el
Protectorado en cl plazo de tres m’s 8

Articulo 15, Organizacf" del
Patronato.
Se designari, de ente los ‘f““ bros del
Patronaro, un presi e, un
viceptasidente, un secretarf? ¥ “n tesorero,
que coincidirin  con | personas
designadas con los mis"™" s en el
Consejo Rector de la I”‘"perativa de
Ensenianza Lauro Thasto™/
| f

Articulo 16.- El/la idente/a.

1
1- Kl Patronato elegird {™ tre sus miembros
un/a presidente/a, a'%*en corresponderi
convocar al Patronatot or propia iniciativa
o a peticidn de una, tercera parte como
minimo de sus cﬂpoﬂmus, dirigir las
deliberaciones v ejgquear sus acuerdos.
.

2- Elfla Presidente/a del Patronato
ostentari la méxima representacién de
dicho argano de gobierno,
correspondiéndole  ademds  de  las
facultades como rmiembro de  dicho
Grgano, la de representar a la Fundacién en
todos sus actos y contratos que detiven de
los acuerdos del Patronato y otros Grganos
de la Fundacion, asi como en cuantos
liigios, expedientes, cuestiones
administratvas, gubernativas, judiciales y
cxtrajudiciales s¢  presenten, estando
facultado para otorgar poderes generales
pare pleiros a favor de Procuradores o

Abogados al fin citado.

10

egin bcharko du Babesletzak, hiu
hilabereko epean

15. artikulua.-
antolaketa.

Patronatuaren

Patronatukideen  artcan, lehendakaria,
lehendakariordea, idazkaria eta diruzaina
izendatuko dira eta Lauro Ikastola
Kooperatiba  Elkartearen  Koatseilu
Errektorean  kargu  berberak  dituzien
pertsonak izango dira,

16, artikulua.- Lehendakaria.

1- Patronstuak lchendakara aukeratuko
du bere kideen artean, eta berar dagokio
Patronatuarcn deialdia antolatzea, bete
kabuz edo kidcen heren batek gutxicnez
eskatuta, ezrabaidak zuzentzea et
crabakiak betearaztea.

2.- Patronatuko lehendakaria gobernu-
organoaren ordezkari gorena da, eta
organo honen kide gisa dituen shalmenez
gain, ahalmen havek ditn: Fundazioaren
ordezkaritza, Patronatuaren eta
Fundazioaren beste organo batzuen
egintza era kontraru guztieran, bain
autkezten diren  auzi, espediente,
administrazio-, gobemu-, judizial e
judizioz  kanpoko  arazoak  ere,
Horzretarako, prokuradoreei edo abokatuci
auzictarako botere orokorrak emateko
ahalmena izango du.
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Articulo 17.- El/La Vicepresidente/a.

1- El Patronato designard de entre sus
miembros un/a vicepresidente/a, que serd
elegido/a con el voro mayoritario de sus
miembros.

2- El/la vicepresidente/a sustituird a Ja
persona que ostente la presidencia en caso
de ausencia o enfermedad de éste,
bastando para acreditar cstos extremos la
mera manifestacion de aquéllos. En caso
de ausencia de la presidencia ¥y
vicepresidencia, le sustirird el miembro
de mayor edad,

Articulo 18.- El/Ia Secretario/a.

El Patronato designari, un/a secrerario/a,
que tendrd a su catpo b direccidn de los
trabajos administrativos de la Fundacién,
custodiard su documentacion y Jevantara
acta de las sesiones que se tanscriban al
Libro de Actas una vez aprobadas y con «l
visto buenc de la persona que ostente la
presidencia.

Articulo 19.- El/la Tesorera/a.
El Patonato designard, de entre sus
miembros unfuna Tesorerofa, con las

siguientes funciones:

a) Recaudar y custodiar los fondos de 1a
Fundacion.

b) Presentacién y firma del balance de
ingresos y gastos.

¢) Llevanza de los Libros de Inventarios,

Cuentas, Plan de zctuacién y el Libro
Diario.
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17. artikulua.- Lehendakariordea.

1- Patronatuak lehendakariordea
izendatuko du bere kideen artean, eta
kideen - gehiengo botoarekin aukerztuko
da.

2- Lehendakariordeak ordezkatuko du
lehendakaria, falta denean edo gaixordk
dagoenean, hori epiaztatzeko nahikoa da
haien borondatearen adierazpena.
Lehendakaria eta lehendakariordea falta
direnean, kide zaharrenak ordezkatuko du.

18, artikulua.- fdazkaria.

Patronatuzk idazkaria izendaruko du et
honen eginkizunak hauek izango dirs:
Fundazicaren administrazig-lanak
zuzentzea, dokumentazioa zintzea eia
bileretako aktak biltzea era akra-liburuan
sartzez, behin onartu  ondoren cta
lehendakariaren oniritziarekin,

19. artikulua.- Diruzaina,

Patconanuak diruzaina izendamko du bere
kideen artean, eta honen eginkizunak
hauck izango dira:

1) Fundazioaren funtsak bilizea et
zainizea.

b} Sarreren ua
aurkeztea eta sinatzea,

gastuen  balantzea

<) Inbentarivak, Kontuak, Jarduera-plana
eta Eguneroko Liburua eramatea.



Timbre Foral

Articulo 20.- Personal al segvicio de 1?
Fundacién,

1- El ¢jetcicio de la gestién urdimf”-f"’d”
encomendarse a2 una gerenciay  cuyo
nombramiento ¥ cese de™TT  ger
comunicados al Protectorad™ Los
poderes generales otorgados al &% rente o
la gerente sexdn objeto de ins M ién enel
Registro de Fundaciones del If* Vasco.

2- Asi mismo, existird en la ¥ "M dacidn un
Comité de Gestién, nom'' mdo por el
Patronato, con la | composicitn,
organizacion y poderes e éste estime
oportunos, a fin de qui sea & rpanc
gecutivo de h ﬁ,;a.’;fu1 ciéon bajo la
dependencia  y  d¥oridad  del/a
presidente/a. |

|
I

I
Articulo 21.- Puncio™ s del Patronato.

|
Las funciones del Pa""nato se exdenden
a todo lo que corfcme al gobierno y
administracion de  Fundacién v, en
patticular, como minimo a los siguientes
extremos:

a) Sefialar Ia orientacién de la Fundacién
pata ¢l mejor cumplimiento de sus
fines.

b) La administracion de la totalidad de
los recursos ccondmicos y financicros
cualquiera que sea el odgen de los
mismos

©) Aprobar ¢l Inventario, el Balance de
Situacion, la Cuenta de Resultados y la
Memora del cjercicio anterior, asi
como la liquidacién del Plan de
acrwacion de dicho perfodo.

d} Aprobar ¢l Plan de actuacion del
ecjercicio  siguiente, asi como  su
Memoria explicativa.

€) Aprobar las normas de  régimen
interior convenientes

12

20, artikulua.- Fundazioaren langileak.

1. Fundazicaren ohiko  kudeaketa
kudeatzaile bat agindu ahal izango zaio.
Kudeatzailearen izendapena cta kargu-
uztea komunikatu egin behatko zaizkio

babeslerzari, cta ematen  zaizkion
zhalordeak Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazicen Erregistroan
inskeibaru behatko dira,

2- Era berean, Patronatuak Kudeaketa
Komitca izendatuko du, eta honen osaera,
antolaketa eta botereak erbakiko dim.
Fundazicaren organo betwarazles jzango

da,  lehendakariazen  mende e
agintaritzapean,
21 artikulua.- Patronatuaren
eginkizunak.
Pauonararen eginkizunak
Fundaziocaren gobernuar eta

administrazioari dagokion guztira lotuta
daude, eta, bereziki, honako hauek,
gutxienez:

a) Fundazioaren odentazioa adieraztea,
hoaen helburuak hobeto lortzeko.

b) Baliabide ckonomiko eta finantzatic

guztiak  administratzea,  horien
fatorria edozein dela ere.

c) Inbentarioa, Egoera-Balantzea,
Emaitzen Konmz eta aurreko

ekitaldiko Memoria onartzea, baita
aldi  horren  jarduera-Planaren
Ykidazioa ere.

d) Hurrenge ckitaldiko jarduera-Plana
cta azalpen-Memoria onarrzea.

¢) Komenigarrizk  diren  barne-

arzubideko arauak onarzea
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h)

}

1]

La creacion de Comistonces Delegadas,
nombramiento de sus micmbros y
determinacién de sus facultades y
otorgar apoderamientos pgenerales o
especiales de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos siguientes. Las
Comisiones ejerceran las funciones
especificas que les sean delegadas por
¢l Patronato, a excepeibn de los
prohibidas en el articulo 18 de la Ley
9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones
del Pais Vasco. Sus miembros podrin
ser removidos por el Patronato en
cualquiet momento  por  causa
justificada y su constitucion deberd
formalizarse en escritura y notificarse
al Registro de Fundaciones.

los nombramientos de los carpos
directivos, ejecutivos y asesores, asi
coma la contratacién del resto del
personal  téenico, administrativo,
laboral y subalterno necesario.
Formalizar y aprobar toda clase de
actos y coniratos, sean de indole civil,
mercantl, laboral, administrativo o de
cualquier otra clase, que la mejor
realizacibn  de los fines de Iz
Fundacién requiera.

Elevar las propuestas que procedan 2
los organismos competentes para las
cuestiones en que deba recaer acuerdo
superior.

Promover la  participacién  de
empresas, entdades, organismos, o
pardculares en programas de
cooperacién téenica y de formacidn de
pessonal  cualificado, mediante la
aportacién de fondos y convenios de
colaboracidn.

k) Aceprar o repudiar herencias, legados

n

o domciones siempre que lo
consideren  convenicnte  para la
Fundacién, poniéndolo en
conocimicnto del Protectorado.
Moadificar los estarutos fundacionales,
si fuese necesario para ef mejor
cumplimiento de la voluntad de ks
personas fundadoras.
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k)

Batzorde  Delegatuak  sortzea,
barzordekideak  izendatzea eta
batzorde horien ahalmenak zehaztea,
eta ahalorde orokorrak edo bereziak
eman, hurrengo  ardkuluctan
ezartzen den moduvan. Parronanak
eskuordetzen dizkien egiakizun
espezifikoak beteko dicuzte Batzorde
Delegatuek, Euskal Autonomia
Frkidegoko Fundazioei buruzko
ckainaren 2ke 9/2016 Tegearen 18.
artikuluan debekatutakoak izan ezik.
Haucn kideak edozein momentuan
kendu ahal izango ditu Patronatuak,
justfikatutako arrazoi  batengatik.

Eraketa esknturan  formalizatu
behatko dz, eta Fundarioen
Eeregisteoart jakinatazi-

Zuzendatitza-karguak, kargu

exckutiboak eta aholkulari-karguak
izendatzea, eta beharrezkoak diren
gainerako teknikariak, administrazio-
langileak, lan-kontratuko langileak
eta mendeko langileak konttatatzea,
Fundazioaten helburuak betetzeko
beharrezkoak diken mota guzdetake
egintzak eta kontratuak egitea eta
onartzea, edozein arloan, zibila,
merkatatitza-arloan, lan-arloan edo
administrazio-atloan.

Orpano  eskudunel egokiak  diten
proposamenak auckeztea, erabaki
gorena behar duten kasuctan.
Enpresen, crzkundeen, organismoen
edo pardkularren parte hartzea
bultzatzea, lankiderza era langile
kualifikatuen prestakuntzako
programeran, funtsen ena lankideza-
hitzarmenen bidez.

Fundazioaten onurarako, herentziak,
legatuak edo dohaintzak onartzea
edo arbuiarzea, Babesletzar bermi
emanez.

Fundazioaren estarunuzk aldatzea,
fundatzaileen borondatea hobeto
beretzeko beharrezkoa bada.



Foru Seilua

Articulo 22.- Delegacitn de facul@'des
y apoderamientos.

1- El Patropato podri delé?  sus
facultades en alguno de sus miemb'™ . No
podrin delegarse, en ningin ““o, Ia
adopcién de los acuerdos reladv™

a) La aprobacién de las cucn™* anuales.
b) La aprobacion del plan d¥ 2 cruacion,
<) La modificacién de IQZ' trRtutos.

d} La fusidn, escision, " nsformacién,
extincion y liquidacion e la Fundacién,

) Los actos de co¥titucién de otra
persona juridica, salv’ rque dichos actos
estén directamente " eulados a los fincs.

f) Los actos de p"‘”fcipacién ¢ venta de
participaciones Y oteas  persovas
juridicas si su impd ™ cs superior al 20%
del activo de la Fil*dacion.

g) Cualquicr acto de dispusicidn sobre
bienes o derechos que superen o 20%
del activo de la Fundadén.

h) El aumento o la disminucton de la
dotacion

iy L.a fusion, escisién o cesién global de
todos o parte de los activos v pasivos.

i) Los actos de extncidn de sociedades u
ottas personas juridicas.

k) La autocontratacion de los miembros
del Patronato, salvo que dicha actuacion
sea recurrente y se haya autorizado por ol
protectorade  anteriommente  para
supucstos idénticos,

) La adopeion v formalizacion de las
declaraciones responsables.

2- Asi mismo, «i Patronato podra otorgar
o revacar poderes gencrales v especiales.

22, artikubua.- Ahalmenak
eskuordetzea eta ahalordeak ematea.

1- Pauranatuak bertako kideen eshu uei
abal izagpo dirn bete ahalmenak.
Honako pai hauei buruzko erabakiak,
ordea, ezin izango dira inoren esku utzi:

a) Urteko kontuen onespena.
b) Jarduera-plnaren onespena
¢) Estatumuen aldaketa.

d) Fundaziozren bat-egitea, bereizketa,
eraldaketn, azentzea eta likidazioa.

¢} Bestc pertsona juridiko bat erarzeko
egintzak, non eta eginkza horek
helburuei zuzenean lotuta ez dauden

f) Beste pertsoma juridiko batzuetake
partaidezak eskuratzeko edo saltzeko
egintzak, baldin et partaidetza horicn
zenbatekoa fundazioaren akdboaren
%20 baine gehiago bada.

g) Fundazicaren akoboaren %20
gaindiczen  duten  ondasun edo
eskubideak xedazeko edozein egintza

h) Zuzkidura handitzea edo mxikitzea.

i} Akdbo ¢ta pasibo guztien edo batzuen
bat-egite, bereizketa edo lagapen
orokorra.

) Sozietateak edo beste pertsona juridiko
bazzuk azkentzeko epintzak.

k) Pacronawskideen autckontratazioa,
salbu etz jarduketa hori ctrepikatua bada
em babesletzak aurretik baimendu badu
kasu berdinetarako.

) Ermntzukizuopeko  adierazpenak

onactzea eta formalizatzea.
2.- Era berean, Pattonatuak ahalorde

orokorrak  eta  bereziak eman ewa
errebokatzeko aukera 1zango du
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Articulo
Patronato.

23.- Obligaciones  del

Los miembros del Patronato de ka
Fundacidn estén obligados a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente
los fines fundacionales, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley v los Estatutos de la
¥Fundacidn.

b) Administrat los bienes y derechos que
integran ¢l patdmonio de la Fundacién y
mantener plenamente la producdvidad de
los mismos, segiin los criterio econdmico-
financieras de una buena gestién,

<) Servir al cargo con la diligencia de un
representante leal.

Articulo 24.- Responsabilidad de los
micmbros del Patronato.

1- Las personas integrantes del Patronato
responderin solidadamente frente a la
Fundacién de los dafios y perjuicios que
causen por actos contrarios 2 1a ley o a los
estamtos, o por los realizados sin la
dilipencia con Ja que deben desempenar el

cargo.

2- Quedarin cxentos de responsabilidad
quienes hayan vomdo en contra del
acucrdo y quisnes prueben que, no
habiendo intervenido en su adopcién y
¢jecucion, desconocian su existencia o,
conociéndola,  hicieron todo o
convenicnte patz evitar el dafio o, al
menos, s opusicron expresamem:e a
aquel.

58

15

23, artikulua,-
betebebarrak.

Patronatuaten

Fundazioaren patronatulideek betcbehar
hauck izango dinuzre:

a) Fundazioaren helburuak  zororz
betetzea eta  bercaraziea, legean eta
fundazioaren estamutuetan xedarutakoaren
arabera.

t) Fundazioaren ondarea osatzen duten
ondasunak eta eskubideak administratzca
¢ta horien produktbitateari erabat eustea,
kudeaketa oni baten irizpide ekonomiko-
finantzarioen arabera.

¢) Ordezkari lcial batek beeez behar duen
arduraz beteko dute beren karpua.

24. artikulua.- Patronatukideen
erantzukizuna.
1-  Fundazioaren aurrean solidarioki

erantzungo dicte legearen edo estatumen
kontrako cgintzen ondoricz edo kargua
behar bezalako ardurmz ez betetzeagatik
eragiten dituzten kalte eta galerei.

2- Enanrzulizunenk aske geratuko dira
embakiaren kontra bozkatu dutenak;
erabakia hartzen eta betearazten parte
hartu ez, eta gainera frogamzen dutenak ez
zutela  erabakiaren Dberrisik, bai cra,
erabakiaren berri izan acren, frogatzen
dutenak komeni zen oro egin zutela kalrea
ekiditeko edo, gurxiencz, esanbidez aurka
agettu zicela.



Articulo 25.- Funcionamiento inferno
det Patronato.

1- Fl Parronate celebrard como minimo
dos reuniones cada afio. Dentro delos seis
primetos meses de cada afio se reuniri
necesariamente para aprobar ls. cucntas
anuales, asi como la aprobd™“n del Plan
de actuacién del ejercicio sF ente.

El Patronato también se ®Funird cuando
asi lo solicite, al menos, "7 tercera parte
de sus miembros.

2- Las convocatorias, €'F = sando el orden
del dia, 2si como cl "6 1a fecha y hora
de la reuni6n, se curs'™™ por escrito por
el/la secrerarin/a y [T dinadamente con
una antelacién de a' ™enos quince dias
natarales. En caso Fe urgencia, podra
reducirse dicho plaz?

Ta convocatoria *§ remitird de forma
individual a todos 4 patronos mediante
cualquier proce”['ento, incluidos los
medios infomi'-"s,  electrénicos ©
telematicos.

3.- No serd necesana la convocatora
cuando, cstando presentes todos los
patronos, decidan  por  unanimidad
constituirse en Patronato y acuerden un
orden del diz.

4.- El Pauwonato podri celebramse
mediante multiconferencia  telefonica,
videoconferencia o cuslquier otro sistema
andlogo, de fotma que uno o vatios de Jos
paltronos asistan a dicha reunién mediante
el indicado sistemna, siempre y cuando se
asegure la comunicacion entre ellos en
tempo real y, por tanto, en unidad de acto.

5- El Patronato quedard validamente
constituido en primera convocatoriz
cuando concurran, personalmente o por
representacion, la mitad mds uno de los
miembros.
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25, attikulua.- Patronatuaren bame-
funtzionhamendua.

1. Patronatuak gusxienez bi bilera egingo
ditw wrtere. Urte bakoitzeko lehenengo sei
hilabetectan, urteko kontuak opzrtzeko
bilduko dz nahitaez, baita hutrengo
ekitaldiko jarduera-Plana onartzeko ere.

Patronatukideen heren batek pumiencz
hala eskatzen duenean ere bilduko da.

2- Tdazkariak idawziz egingo ditu deialdiak,
gri-zerrenda era bileraren lekua, eguna eta
ordua adieraziz, Notrnalean eta gutxienez,
15 egun mnatural lehenago deialdia
jakinarazi beharko du. Kasu urgentea
bada, epea labur daitcke.

Deialdia banzn-banan bidaliko zae
patronatukide guztie, edozein
prozeduzaren bidez, baliabide
informavkoak, elektronikozk cdo

telermatikoak barne.

3.- Patronatukide guztiak bertan badira,
guzten adostasuncz Patronatua osatzea
erabakitzen badute ets gai-zerrenda
erabakitzen badute, ez da beharrezkoa
izango deialdia egitea.

4.- Patropatua telefono-multkonferentzia,
bideokonferentzia edo aatzeko beste
edozein baliabideren bidez egin daireke.
Sistema honen bitarwez patronarukide bat
edo batzuk konektatu daitezke bilerara,
betere bermatzen badz komunikazioa
jarraitua izango dela, denbora errealean eta
egintza-unitatean.

5.- Patromatua balio osoz eratuko da
lehenengo deialdian, kideen erdia gehi bat
bermaratzen dencan, pertsonalki  edo
vrdezkan bidez.
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Si no se reuniera el quorum sefialado en el
pirrafo aaterior, el Patronato se reunird
una hora después, bastande en esma
segunda reunién con la asistencia de
cualquier nimerc de miembros, con un
minimo de 1res, siempre que  estén
presentes las personas que ostenten la
tinnlaridad de Ja presidencia y la secretaria,

6- Salvo en los casos en que legal o
cstatutariamente sea de aplicacion otro
quorum, jos acuerdos se adoptarin por
mayotia simple de votos de los patronos
Ppresentes o representados, entendiéndose
como aquélla en ka que los votos positivos
superen a los negativos. Bn caso de
empare, el/la presidente/2a (o
vicepresidente/a que le sustituya), tendra
voto de calidad,

7- De cada reunién del Pawonato se
levantard por el secretario o secrctaria el
Acta correspondicnte que, ademas de
precisar el lugat y dia en que aquella se ha
celebrado, se especificarin las personas
asistentes, los temas objeco de
deliberacion y el contenido de los
acuerdos adoptados.

8- Con caricter excepcional, ¢l Patronato
podri adoptar acuerdos sin la celebracion
de reunidn, siempre que queden
garantizados los detechos de informadion
y de vorto, que quede constancia de la
recepeién del voto y que se garantice su
autcnticidad, Se entende que el acuerdo se
adopta en el lugar del domidlio de 1a
persona juridica y en la fecha de recepcion
del alimo de los votos vilidamente
emitidos.
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Aurreke  paragrafoan  adierazimko
quorumna biltzen cz bada, Patronatua
ordubete geroago bilduko da, eta, bigarren
bilera horreran, nahikoa izango da edozein
kide bertaratzea, gutxienez hiru kide,
betiere lehendakatia cta idazkaria bertan
badaude.

G.- Legez edo estatutuz beste quorum bas
aplikatu behar den kasuetan izan ezik,
erabakizk bertan dauden edo ordezkatuta
dauden patrdnatukideen boroen gehiengo
soilez harmko dira, etz boto positbock
ezezkoak gainditzen dituzecla ulertuko da.
Berdinketa cgonmez gero, lehendakariak
{cdo haren ordezko lehendakariordeak)
kalitatezko boroa izango du.

7.~ Idazkariak 'Patronatuaren bilera
bakottzaten akta cgingo du. Aktan, bilera
non ctz zein egunctan egin den zehazteaz
gain, bertararurakoak, eztabaidatu diren
gaiak era harmurako erabakien edukiak
zehazrke dira,

8.- Salbuespen gisa, Patronaruak bilerarik
egin gabe bartu ahal izango dit erabakiak,
betiere bermatzen bada informazio- eta
boto-eskubides, baiza botoa jaso dela et
bileran zeinek parte harttzen duten
identifikazioa ziuttatuz erc. Erabakia
perisona juridikoaren egoitzan eta balioz
emandako azken botoa jasotzen den
epunean hartuko da.



~ Foru Seilua
Timbre Foral

TITULO .-
ECONOMICO.

Ardculo 26.- El panimoufo de la
Fundacién.

El pattimonio de la Fi
formado por todas sus bi
obligaciones susceptible
economice que integren la liquidacidn de
Behekosoloa XXI, S.IUL., asi como por
aquellos que adquiera gon postetioridad a
su constitucion, se ffectén o no z a
dotacién.

s, derechos y
fe valoracién

Articulo 27.- Dotacién patrimonial.

nial inicial de la
ccogida, con este
caricter, en lz efcritura publica de
consttucién, y esfi compuesia pot los
bienes v derechos. aportados por Jas
personas fundadotas.

1- La dotacién pagri
Fundacién es la

2. Las dotaciones  patrimoniales
postetiores han de ser aprobadas per el
Patronato y deben constar en las cuentas
anuales.

3- la Fundacién podrd destnar los
excedentes de ingresos a incrementar la
dotacién fundacional.

Articulo 28.- Custodia del patrimonio
fundacional.

1- Para la custodia v salvaguarda del
patrimonio fundacional se observarin las
siguientes reglas:

4) Los bicnes v derechos que integran el
patrimorio fundacionzl, deberin estar
a nombre de la Fundacién y habrin de
constar en su Inventado y scr
inscritos, cn su caso, en los Registros
correspondientes.

b) Los bicnes inmuebles y/ o derechos
reales se mnscribirdn a nombre de la

18
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IVv. TITULUA-
ARAUBIDEA.

ERONOMIA-

26. artikulua.- Pundazioaren ondarea.

Fundazioaren ondarea honako hauck
osatuko dute: batetik, Behekosoloa XXI,
SLUren likidazioa osatzen duten ota
ckonomikoki balicetsi daitezkeen
ondasunek, eskubideek eta obligazioek;
cta, bestetik, eratu ondotik fundazioak
eskuratutakoek, zuzkidurari loturik ala ez

27. artikulua.- Ondare-zuzkidura.

1- Fundazioaren hasicrako  ondare-
zuzkidura  ctatze-eskrtura  publikoan
jasotakoa da, eta fundatzaileek emandako
ondasunck eta eskubideek osatzen dute

2- Geroko ondare-zuzkidutak
Patronatuak onartu behar ditu, eta urtcko
kontueran jaso behar dira.

3.- Fundazioak fundazioaten zuzkidura
handitzeko erabili ahal izango ditu diru-
sarrcren soherakinak.

28. artikulua.- Fundazioa-ondarearen
babesa.

1- Fundazioaren ondarea zaindu eta
babesteko, arau hauek bete beharko dira:

2} Fundazioak agertu beharke du bere
ondarea osatzen duten ondasun eta
eskubide puztien titular gisa, horek
inbenrarioan jasota egengo dira eta
dagozkien erregistroetan  inskeibatu
behatko dira

b) Ondasun higiczinak edota eskubide
ertealak Fundazioaten  1zenean
inskribatuko dira
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Fundacién ¢n e Registro de la
Propiedad. El resto de los bienes
susceptibles  de  inscripeién  se
inscribitdin en  los  registros
cotrespondientes.

©) Los valores y metdlico, los titulos de
propiedad, los resguardos de depdsito
y cualesquiera otros documentos
acreditativos de dominio, posesidn,
uso, disfrute o cualquier otro derecho
de que sea titular la Fundacidn, sc
depositarin  en  la  entidad  que
determine el Patronato a nombre de la
Fundacién,

d) Los demds bienes muebles serin
custodiados en la forma que determine
el Patronato.

2- Todos estos bienes o derechos sc
especificardn en el Libro de Inventaros,
que estardi a cargo del Secretario o
Secretaria del Patronaro, ¥ en el que, bajo
su nspeccion se consignarin todas las
circunstancias  precisas  para  su
identificacién y descripcion.

Artfculo 29.- Obligaciones econémico-
contables.

{- Dentro de los 30 dias naturales
siguientes a la aprobacién de ks cuentas
anuales, ¢l Patronato de la Fundacién
deberd remidr al Registro de Fundacicnes
del Pais Vasco para su depdsito las cuentas
anuales debidamente firmadas, las cuales
han de cumplir los requisitos previstos en
la normativa sobre contabilidad para las
entidades sin dnimo de lucro.

2- Las cuentas anuales de la Fundacion
deberin estar formadas como minimo por
el balance, la cuentz de resultados, la
memoria y la liquidacién del plan de
acruacién anterior. Asi  mismo, el
patronate  presentard el informc  de
auditoria, en los supuestos previstos en la
Ley de Fundaciones del Pais Vasco.
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Jabetza-Esrcgistroan. Inskriba
daitezkeen  gainerako  ondasunak
‘ dagozkien erregistroctan inskribatuko

c) Baloreak eta cskudirua, jabetza-
tituluak, gordailu ziurtagiriak eta titular

gisa Fundazioak dituen edozein
eskubide edo jabari-, jabetza-,
erabilera-, gozamen-agiriak,
Patronatuak Fundazivaren izepean
zchazten duen erakundean
gordailutuko dira.

d} Gainerako  ondasun  higigarniak

Pattonatuak  Zehaztutake moduan
babestako dira.

2- Ondasun edo eskubide horiek guztiak
Inbentario Liburuan zehaztuko dira.
Liburu hori Patronatuko idazkariaren
ardurapean egongo da, era bertan, haten
ikuskaritzapean, horiek identifikatzeko cta
deskribatzeko  beharrczke  kondizio
guztiak jascko dirg.

29. anikulua,- Betebehar ekonomiko-
kontableak.

1.~ Unteko kontuak onetsi ets hursengo 30

egun  nzwraleko  epearen  barruan,
Fundezioaren  patronatuak  Euskal
Autonomia  Erkidegoko  Fundazioen

Erregistrora bidaliko ditw urteko konmak,
behar bezala sinatuwa, pordailutzeko.
Hauek, trabazi-asmorik gabeko
crakundeen kontabilitate-araudiak
ezartzen dimen baldintzak bete bchar
dituzee.

2- Fundazioaten urtcko kontuetan
honakook  sartzen dira, gutxienez’
balantzea, ermaitza-kontua, memoria era
aurrcko  jarduketa-planaren  likidazioa.
Parronatuak, halaber, auditoretza-txostenz
autkezruko du  Euskal Autonomir
Erkidegoko Fundazioei buruzko legearen
arabera.



Timbre Foral

3- En dichas cuentas deberd reflejarse la
situacién  patrimonial, econdtnica v
financiera de la Fundacién, las actividades
realizadas durante el afio, v la pestidn
cconomica del patrimonio, suficiente para
bacer conocer y justificar el camplimiento
de las finalidades fundacionsles y de los
preceptos legales. j

4 El cjexcicic econdmico serd partido,
coincidicndo con el curso escolar, es decir
desde el 1 de septiembrg al 31 de agosto
del siguiente afio natural.

5- La Fundacién confeccionari para cada
tjercicio econdmico un Plan de actuacién
cn el que se recogerin los ingresos y gastas
de forma equilibrgda. Dicho Plan se
presentari ante el Protectorado en el
dlime  mimestre  del curso de su
aprobacidn, junto con una Memoria
explicativa.

Articulo 30.- Desarrollo de actividades
econdmicas, emptesariales ]
metcantiles.

1- La Fundacién podrd desarrollar, bien
directamente o 4 través de otras entidades,
actividades econdmicas, empresariales ©
mercantles relacionadas con los fines
fundacionales o que sean
complementarias o accesorizs de las
ismas, ¢on sometimiento a Jas normas
reguladoras de la  defensa de la

competencia.

2- Ademnds, podtd intervenir en cualquier
otra actividad econdmica a través de su
paricipacin en otras entidades en los
supuestos en los que no se responda
personalmente de las dendas sociales.

Articulo 31.- Actos de disposicion o
gtavamen.

1. La Fundacién deberd notificar al
Protectorade de Fundaciones det Pais
Vasco los actos de disposicion onerosa o
gratuita, asi come de gravamen, de bicnes
o derechos que formen parte del

20

3- Kontu horetan jaso beharko dira
fundazioaren ondare-, ekoncmia- eta
finantza-egoera, urtean zebar egindako
jarduerak et ondatearen  kudeaketa
ekonomikea, fundazicaren helburuak eta
legezko  aginduak  betetzen  direla
jakinarazieko eta justifikatzeko behar
bestekoa,

4- FEkitaldi ekonomikoa ifkasturtearekin
barera zattuko da, hau da, irailaren tedk
hurrengo urte naturaleko abuztuaren 31

5.- Fundazioak jazrduera-plan bat landuko
du ekitaldi ekonomiko bakoitzerako, eta
bertan, modu orekatuan, jasoko dira diru-
sarrerak eta gastuzk. Plan hod ekitaldi
bakoitzeko azken hiru hilabeteen barruan
igorriko da, eta bertan jasoko da jardvera-
planaren azalpen-memora.

3{. artikulua.- Ekonomia-, enpresa eta
merkataritza-jardueren garapena.

1- Ekonomia-, enpresa- edo merkatatitza-

jarducrak  egin  ahal izango ditu
Fundazioak, zuzenean mnahiz beste
erakunde  batzuen  bitartez, halako

jarduerak fundaziocaren helburuekin foruta
badzude edo 2 jarduera hotden osagard
edo lagungard badira, etz betiere lehiaren
defentsarako aravei men eginez.

2- Beste emkunde batzuetan partaide
izanda ete patre harmz ahal izange du beste
edozein ekonvmia-jardueratan, sozierate-

zorren gainean crantzukizun perisonalik

ez dagoen kasuetan.

31 artikulua- Xedatze- cta kargatze-
egintzak,

1~ Euskal Autonomia Erkidegoko
Fundazioen | Babesletzard  jakinaeazi
beharko dizkio  Fundazioak beraren
omdarea psatzen duten ondasun edo
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patimonio de la Fundacién, sefialados en
la Ley de Fundaciones del Pais Vasco.

2- Ll Patronato deberd presentar al
Protectorado la declazacion responsable
que determine que se ha adoptado
correctamente el acuerdo de disposicién o
gravamen, indicando la motivacion y
necesidad de su realizacion, asi como que
la operacién no es perjudicial para la
Fundacién m pone en peligro su viabilidad
econdmica.

3- Si el valor de mercado de los bienes o
derechos  objeto de los  actos de
disposicidn o gravamen supera ¢l 60% del
active de la PFundacitén, el Patronate
deberd presentar junto con k2 declaracion
responsable  un  estudic  econdmico
realizado por profesional independiente
que acredite lo expuesto en ella y garantice
lz viabilidad econdmica de la Fundacidn,
asi como que la operacién responde a
criterios  econdmico-financieros y  de
mercado.

4- Los actos de disposicién o gravamen
sefialados se anotatin en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco, sin perjuicio
de la inscripcion, cuando proceda, en el
registro correspondicnte. El resto de los
actas de disposicion o gravamen deberin
constar en la memoria que ha de
prescntarse anualmente al Protectorado.
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eskubideen kostu bidezko edo doako
xedatze-egintzak, baita kargatze-vgintzak
ere, Fuskal Autonomia Erkidegoko
Fundazioei buruzko lepearen arabera.

2-  Pawonmamuak  crantzukizunpeko
adierazpenz  aurkeztu becharke dio
Babesletzari.  Adictazpen  horretan

zehaztuko da xedatzeko edo kargatzeko
erabakia behar bezala hartu dela e
horretarako grmzoiak eta beharrak zein
diren, orobat eragikerak fundazicad ez
diola  kalterik cragiten e¢ta  haren
bideragarsitasun ekonomikoa ere ez duela
attiskuan jartzen.

3- Xedatze- edo kargatze-egintzen xede
diren ondasun edo eskubideek merkatuan
duten balioa Fundazioaren aktboaren
%60 baino handiagea bada, azterlan
ekonomiko bat erantsi beharko dio
Patronatuak erantzukizunpeko
adierazpenard, profesional independente
batek egioa. Adierazpenean azaldurakoa
egia dela ziurmra behatko du azterlanak,
etn  Fundazicaten  bideragardtasun
ckonomikoa bermatu, cta halaber irizpide
ckonomiko-finantzarioekin eta
merkatukoekin bat datorrela eragikera.

4- Ajpatutako xedatze- edo kargatze-
eginzak Euskal Autonomia Erkidegoko
Fundazicen Erregistroan idatziko dira,
baita, hala badagokio, beste crregistroetan
1nskribatuke dita ere. Gainerako xedatze-
edo karpatze-egintzak Babesletzari urtero
aurkezru  behar zaion memoran jaso
beharko dira.



TITULO V.-

MODIPICACION,
FUSION, ESCISION, EXTINGION

Y LIQUIDACION.

Articulo  32.-

estatutos.

Modificacijtn de

1- El Parranate de la Fundacién podci
acordar la modificacion de Jos presentes
estatutos siempre que resulfe conveniente
para el mejor cumplimicgfo de los fines
fundacionales, y no exi§ta prohibicitn
expresa de las personas fundadoras.

2- Flacuerdo de modi'**“ién de estatutos
deberd adoptarse me”"" damente, con el
voto favorable de los = 3' de los miembros
del Patronato como, ™ nimo, asi como
inscribirse en el Regi''™ de Fundaciones
del Pais Vasco,

S

Articulo 33.- Fusién.

1- [ Pawonato podrd acordar la fusién
con otra u otras catidades siempre que
quede atendido en la debida forma el

objeto fundacional.

2- El acuerdo de fusién debers adoptarse
motvadamente, con ¢l voro favoeable de
los 2/3 de los miembros del Patronato
como minimo, asi como inscribirse en ¢l
Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 34.- Escision.

1- La escision de parte de Ja Fundacion
o la division de €sta, para la creacion de
otra u otras fundaciones, o para ia
transmision a otra u otras previamente
creadas mediante la segregacion de su
patrimonio, se podrd realizar cuando
no conste la voluntad contraria de lag
personas fundadoras, se justifique el
mejor cumplimiente de los fines
fundacionales de la escindida y no se
ponga en peligro la  viabilidad
economica de la misma.

V. TITULUA.- ALDAKETA, BAT-
EGITEA, BEREIZKETA,
AZKENTZEA ETA LIKIDAZIOA.

32, actkulua- Estatutuen aldaketa.

1- Fundazioaren Patronatuak, estatutu
hauek aldatzea erabaki dezake, betiere
fundazioaren helburuak betzeko
komenigarria bada e fundatzaileek
berariaz debekatu ez baduze.

2-  [staturuak  aldatzeke  erabakia,
arrazoituta, Patronatukideen 2/3en aldeko
botoarekin, guixienez, hartu beharko da,
em Euskel Autonomia Erkidegoko
Fundazioen  Errcgistroan  inskribamu
beharka da.

33. artikulua.- Bat-egitea.

1. Patronarak beste erakunde batzuckin
bat egin dezake, Fundazioaren helburua
errespetatzen bada.

2- Bat-egitcko erabakia, arrazoirura,
Patronatukideen 2/ 3en aldeko hotoarekin,
gutxicnez, hattu beharko da, eta Euskal
Auwtonomia  Frkidegoko  Fundazioen
Erregistroan inskribatu beharko da.

34. artikulua.- Bereizketa.

1.- Fundaziozren zati bat bereizi ahal
jzango da edo Fundazioa zatitu, bestc
fundazio bat edo batzuk sortzeko, edo
aurretik sortuta dagoen beste fundazio bad
edo batzuel eskualdztzeko, ondarea
bananduta, baldin eta fundatzaileen
horren kontrako borondarerik jasota ez
badago, bereizitako fundazioaren
helburuak  hobeto  beteke  direla
justifikatzen bada etz fundazioaren
bideragarritasun  ekonomikoa  arriskuan
jattzen ez bada.
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El acverdo serd adoprado motivadamente
con ¢l voto favorable de los 2/3 de sus
miembros, como minimo.

2. La esosion con tmnsmision de lo
escindido a otra u otras fundacienes ya
existentes requiere el acuerdo motivade de
los Patronatos Tespectivos, el
otargamiento de la escrtura pablica, la
aprobacion  del Protectorade y la
inscripcién en el Registro de Fundaciones
del Pais Vasco.

Articula 35.- Causas de extincidn.

La Fundacién se exunpuird por las causas,
y de acuerde con los procedimientos
establecidos ¢n la legislacidn vigente.

La exnncidn de la Fundacién determmard
la  apertura del procedimiento de
liquidacion que sc realizard por el
Patromatc  bajo el control  del
Protectorado.

Articulo 36.- Liguidacidn y destino del
pateimonio gobrante.

1- La exuncitn de la Fundacidn, excepto
¢n los supuestos en que su origen sea un
procedimiento  de  fusidn, o d
cumplimiento de las causas extintvas,
determinari la apertura del proceso de
liquidacitn, el cual se levara a cabo por el
Patronato o por una comision liquidadora
nombrada por dicho organo de gobierno
bajo el control del Protectorade, salvo lo
que, en su caso, establezca una resolucion
judicial motivada. La  Fundacién
conservard su personalidad jurdica hasta
[a conclusidn de diche proceso, y durance
esie  periodo la  Fundacidn  debe
idendficarse como “en liquidacion™.

2- Los bienes y derechos resultantes de la
liquidacion se destimarin a LAURO
IKASTOLA, 5. COOP, al ser una entidad
privada no lucrativa que leva a cabo fines
de interés general.
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Lirabakia, arrazoituta, kideen 2/ 3en aldeko
botoarekin, gutxienez, bartu beharko da.

2.— Fundazio bat bereizteko edo hura
zattzeko erabalda, Rundazio bat edo
gehiago sortzeko, Patronamkideek harmu
beharke dute, arazoitaw, eskriura
publikoan cta Babeslerzari komunikatu
beharko zzio oncts dezan baita Euskal
Autonomia  Erkidegoko  Fundazioen
Erregistroan inskribam beharko da bebai,

35. artikulua, Azkentzeko arrazoiak.

Fundazica azkenduko da, indarrean
dagoen leperian - ezardtako prozeduren
arabera.

Fundazica azkentzin bada, Patronamak
likidazio-prozedura irekiko du,
Babeslaritzaren kontrolpean.

36. artikulua. Ondare soberakinaren
xedea eta likidazioa.

1- Fundazioaren azkentzeak, haren jatorriz
bar-cgitc prozeduraren bar den kasuetan
izan czik, edo fundazica azkentzeko
arrazoicn  betetzeak, likidazio-prozesua

irekitzea ekarriko du. Prozesu hori
Pateonaruak edo, Babesletzaren
kontrolpean, pobermu-organe  horrek

izendaratako  likidazio-batzorde  batek
eramango du aurgera, salbu eta, kasua hord
bada, cbazpen judizial arrazottu batek
besterik ezartzen badu., Fundazioak bere
nortasun juridikoa izaten jarraituko du
prozesua amaitu arte, eta, epealdi horretan,
“likidazioan” dagoen fundazio gisa
identifikatu behar da.

2- Likidazmioa dela eta, Fundazioaren

ondasumak etz eskubideak JLAURO
IKASTOLA, 5. KOOP. sozictateak
hartuko i,  interes  orokorreko

helburuak dituen irabazi-asmork gabeko
erakunde pribatua baita.



Timbre Foral

Articulo 37.- Transformacién de la
Fundacion en otra entidad.

1- La Fundacion podri transformarse en
otra tpo de persoma juridica guc,
cateciendo de animo de lucro, cumpla los
fines fundacionales orginarios,’ reoga su
imbitc de actuacién dentro de la
Comunidad Autdnoma del Pais Vasco v
mantenga la integridad del patrimonio
fundacional bajo la tutela de un Srgano
peblico.

2- El acuerdo de transfarmgeidén debera
ser aprobado por el Paupnrto de la
Fundacién, acordando el o tipo de
persona juridica en la que s¢ fransforma ¢
incluyendo las modificac estRMLALias
que resulten pertinentes. |

3- En dicho supuesto, la transformacion

no implicard la extincida de la Fundacién
ni la apertura del prgcedimiento de
liquidacién, conservando la personalidad
juridica. Su baja se inscribard en el Registro
de Fundaciones del Pais Vasco por
trastado al registro correspondiente.

4- El acuerdo de transformacidon deberd
adoptarse motivadamente, con e voto
favorable de los 2/3 de los miembros del
Patronato  como minimo, asi como
inscribitse en ¢l Registro de Fundaciones
del Pais Vasco.

TITULO VI.- PROTECTDRADO Y
REGISTRO DE FUNDACIONES.

Asticulo 38.- Registro de Fundaciones
del Pais Vasco.

La constitucion de esta Fundacidn, asi
como de tados los actos o negocios
juridicos de Ja misma que legalmente lo
precisen, se inscribirin en cl Registro de
Fundzaciones del Pais Yasco.
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37. artkulua.- Fundazioa eraldatu cta
bestelako erakunde bihurtzea.

1- Fundazioa, eraldatu etz beste mota
bateko pertsopa jutidike bihur daitcke,
betere  irabazi-asmorik  izan  gabe
jatorrizko  fundazioaren  helburuak
betetzen dituela, jarduteko eremua Euskal
Autonomia  Erkidegoan duela cta
fundazioaren ondarca organo publiko
batcn  tutoretzapean rmantentzen duela
bere osotasunean.

2. Erldatzeko erabakiz Fundezicaren
Parronatuak onetsi behar du; zer pertsona
juridiko mota bihurra pahi duen ere
erzbakiko du, baita estatutueran egin
beharreko aldaketak ere.

3~ Eraldaketarckin ¢z da Fundazioa
azkenduko, eztz likidazio-prozedura
irekiko ere, nortasun juridikoz gordeta.
Euskal Autonomia Erkidegoko
Fundazicen Erregistroan baja emango
zaio dagokion crregistroan inskribatzeko.

4.-  Emldaketa-erabakiz, arrazoituta,
Patronatukideen 2/3¢n aldeko botoarekin,
gutxienez, hartu beharko da, er Euskal
Autonomia = Erkidegoko Fundazioen
Erregistroan inskribatu beharko da.

V. TITULUA.- FUNDAZIOEN
BABESLETZA ETA
ERREGISTROA.

38. Arikulua.- Euskal Autonomia

Erkidegoko Fundazioen Erregistroa.

Fundazio honen eraketa, baita haren
cgintza edo negozio juridiko guztak ere,

legez  hala  behar  badute, Euskal
Autonomia  Erkidegoko  Fundazicen
Erregistzoan mnskribatuko dira

67

| nassssT22 C |




Articulo 3%9.- EI Protectorado de
Fundaciones del Pais Vasco.

Esta Fundacién queda sujera a la rurela,
ascsoramiento y control del Protectorado
de Fundaciones de! Pais Vasco, en los
1érminos previstos en las leyes vigentes.

Artfculo 40.- Régimen sancionader.
La Fundacidén cstd sujera al régaimen

sancionador previsto en la Ley de
Fundaciores del Pais Vasco.
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39. Antikulua.- Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioen Babesletza.

Fundazioz Euskal Auronomua Erkidegoko
Fundazioen Babesletzaren tutoretzapean,
aholkufaritzapcan cta kontrolpean cgongo
da,  indarrcan  dauden  legeetan
aurrcikusitako moduan,

40. Artikulua.- Zehapen araubidea.

Fundazioa Euskal Autonernua Erkidegoko

Fundazioei buruzko Lepean
aurrcikusitako zchapen-araubidearen
mende dago.



